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Ingénieur(e) confirmé(e) maitre d’œuvre études et travaux dans le domaine des ouvrages souterrains [CDI] 
(H/F) - Ref : ATM10047 

Adoc Talent Management recrute pour son client, spécialiste de l’ingénierie d’ouvrages d'infrastructures, un(e) 

ingénieur(e) confirmé(e) maitre d’œuvre études et travaux dans le domaine des ouvrages souterrains. En savoir plus 

(http://adoc-tm.com/popup15.htm) 

 

 

Consultant(e)s [CDI] H/F- Ref : ATM2008-064A 
Adoc talent management, spécialiste du conseil en recrutement de docteurs et hauts potentiels créatifs, recrute des 

consultant(e)s pour son client, un cabinet international de conseil en stratégie. En savoir plus (http://adoc-

tm.com/popup2.htm) 

 

 

Consultant(e)s pour les marchés d’Afrique du Nord [CDI] H/F - Ref : ATM2008-064B 

Adoc talent management, spécialiste du conseil en recrutement de docteurs et hauts potentiels créatifs, recrute des 
consultant(e)s pour son client, un cabinet international de conseil en stratégie, dans le cadre de l’activité de ce dernier 
en Afrique du Nord. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup3.htm) 
 
 
Ingénieur Méthodes H/F [CDI] (H/F) - Ref ATM11011M 
Adoc Talent Management recrute pour son client, start up de 60 personnes en forte croissance et leader dans le 
domaine des systèmes atmosphériques un(e) Ingénieur Méthodes. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup27.htm) 
 
 
Ingénieur Génie Electrique et Electronique (CDI) H/F- Ref ATM11011L 
Adoc Talent Management accompagne son client, jeune start up en pleine évolution, dans le recrutement de son 
Ingénieur Génie Electrique et Electronique H/F. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup14.htm) 
 
 
Responsable bureau d’études [CDI] H/F (Bordeaux) - Ref ATM11010 
Adoc Talent Management recrute pour son client, grand groupe Français présent sur les cinq continents, leader dans 
son domaine, un responsable du bureau d'études pour la fabrication de polymères. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup24.htm) 
 
 
Responsable du service inspection (CDI)[H/F] - Ref ATM11048  
Adoc Talent Management recrute pour son client, grand groupe Français présent sur les cinq continents, leader dans 
son domaine, un(e) responsable du service Inspection pour un site de production d’élastomères synthétiques. En 



 

 
 
 
 
 

savoir plus (http://adoc-tm.com/popup16.htm) 
 
 
Ingénieur Support Technique H/F (CDI) - Ref ATM 11011H 
Adoc Talent Management recherche pour son client, start-up de 60 personnes leader dans son domaine et en très 
forte croissance, un(e) Ingénieur Support Technique. EN savoir plus (http://adoc-tm.com/popup26.htm) 
 
 
Chef de Chantier industrialisation H/F - Ref: ATM11011A 
Adoc Talent Management recrute pour son client, start-up de 60 personnes en forte croissance et leader dans le 
domaine des systèmes atmosphériques, un(e) chef de chantier industrialisation. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup6.htm) 
 
 
Coordinateur Service Après Vente H/F - Ref ATM11011B  
Adoc Talent Management recrute pour son client, start-up de 60 personnes en forte croissance et leader dans le 
domaine des systèmes atmosphériques, un(e) coordinateur (trice) SAV. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup10.htm) 
 
 
Coordinateur de Fabrication H/F- Ref ATM11011C 
Adoc Talent Management recrute pour son client, start-up de 60 personnes en forte croissance et leader dans le 
domaine des systèmes atmosphériques, un (e) coordinateur (trice) de fabrication. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup9.htm) 
 
 
Ingénieur Génie Civil [CDI] H/F- Ref : ATM10066 
Adoc Talent Management recrute pour son client, spécialiste de l’ingénierie d’ouvrages d'infrastructures, un(e) 
ingénieur(e) génie civil. 
Ce cabinet d’ingénierie est spécialisé sur les ouvrages d’infrastructures qui se distinguent par leur échelle, leur durée 
de vie, leur importance pour la collectivité et l'environnement ou leur complexité. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup21.htm) 
 
 
Ingénieur Structure Expérimenté [CDI] H/F- Ref : ATM10066 
Adoc Talent Management recrute pour son client, spécialiste de l’ingénierie d’ouvrages d'infrastructures, un(e) 
ingénieur(e) Structure expérimenté dans le domaine des ouvrages souterrains.  
Ce cabinet d’ingénierie est spécialisé sur les ouvrages d’infrastructures qui se distinguent par leur échelle, leur durée 
de vie, leur importance pour la collectivité et l'environnement ou leur complexité. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup22.htm) 



 

 
 
 
 
 

 
 
Doctorant(e) spécialisé(e) en management et stratégie des systèmes d’information [CDD] H/F - Ref ATM10076 
Adoc Talent Management recrute pour son client, une association de grandes entreprises qui a pour mission de 
promouvoir l'usage des systèmes d'information comme facteur de création de valeur et source d'innovation pour 
l'entreprise, un(e) doctorant(e) spécialisé(e) en management et stratégie des systèmes d’information. En savoir plus 
(http://adoc-tm.com/popup7.htm) 
 
 
Manager R&D (CDI) H/F - Réf : ATM11011L 
Adoc Talent Management recrute pour son client, jeune start-up en forte croissance et leader dans le domaine des 
systèmes atmosphériques, un(e) Manager R&D. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup25.htm) 
 
 
Ingénieur R&D (CDD de 3 ans) H/F - Réf : ATM11011J 
Adoc Talent Management recrute pour son client, start up de 60 personnes en forte croissance et leader dans le 
domaine des systèmes atmosphériques un(e) Ingénieur Recherche et Développement. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup12.htm) 
 
 
Ingénieur Chef de Projet de Développement Optoélectronique (CDI) H/F- Réf : ATM11011K 
Adoc Talent Management recrute pour son client, start up de 60 personnes en forte croissance et leader dans le 
domaine des systèmes atmosphériques un(e) Ingénieur Chef de Projet de développement Optoélectronique. En savoir 
plus (http://adoc-tm.com/popup11.htm) 
 
 
Responsable Pôle Recherche Revêtements [CDI] (H/F) - Réf : ATM11045 
Adoc talent management recrute pour son client, filiale d’un grand groupe leader sur le marché du petit équipement 
domestique, un(e) Responsable Pôle Recherche Revêtements. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup23.htm) 
 
 
Responsable Industrialisation Composites [CDI] (H/F) - Réf : ATM11024A 
Adoc Talent Management recrute pour son client, Groupe leader sur les marchés de l’aéronautique, l’aérospatial, la 
défense et la sécurité, un(e) Responsable Industrialisation Composites. En savoir plus (http://adoc-
tm.com/popup32.htm) 
 
 
Coordinateur Groupe des Activités Composites à Matrice Organique [CDI] (H/F) - Réf : ATM11024B 
Adoc Talent Management recrute pour son client, Groupe leader sur les marchés de l’aéronautique, l’aérospatial, la 
défense et la sécurité, un(e) Coordinateur(rice) Groupe des Activités Composites à Matrice Organique. En savoir plus 



 

 
 
 
 
 

(http://adoc-tm.com/popup13.htm) 
 
 
Chef de projet R&D [CDI] H/F - Réf : ATM11042B 
Adoc talent management recrute pour son client, start up spécialisée dans l’élaboration de solutions pour le décisionnel 
territorial, un(e) chef de projet R&D. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup29.htm) 
 
 
Développeur Applications de décisionnel territorial [CDI] H/F - Réf : ATM11042A 
Adoc talent management recrute pour son client, start up spécialisée dans l’élaboration de solutions pour le décisionnel 
territorial, un(e) Développeur Applications de décisionnel territorial. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup28.htm) 
 
 
Junior Risk Analyst [CDI] H/F - Ref : ATM11026 
Adoc Talent Management recrute pour son client, société leader en réassurance au niveau mondial, un(e) Junior Risk 
Analyst. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup19.htm) 
 
 
Chercheur en systèmes de gestion de batterie (BMS) [CDI] H/F- Ref : ATM11022 
Adoc Talent Management recrute pour son client, centre de recherche privé spécialiste dans la gestion de l’énergie, 
un(e) Chercheur en systèmes de gestion de batterie (BMS). En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup20.htm) 
 
 
Ingénieur électronique de puissance [CDI] (H/F) - Ref : ATM10109 
Adoc Talent Management recrute pour son client, société spécialiste dans la gestion de l’énergie, un(e) ingénieur 
électronique de puissance. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup17.htm) 
 
 
Consultant(e) en financement de l’innovation expert(e) en TIC [CDI] H/F – Ref : ATM 110009 
Adoc Talent Management recrute pour son client, société européenne spécialisée dans le conseil opérationnel en 
optimisation des coûts, un(e) Consultant(e) en financement de l’innovation expert(e) en TIC pour Paris. En savoir plus 
(http://adoc-tm.com/popup5.htm) 
 
 
Enseignant(e)-chercheur spécialisé en code embarqué [CDI, H/F] - Ref : ATM10138A 
Adoc Talent Management, pour son client grande école d’ingénieurs spécialiste des transports et de l’espace mobilisée 
par ses projets régionaux, nationaux et internationaux, recrute un(e) enseignant(e)-chercheur spécialisé en code 
embarqué. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup18.htm) 
 
 



 

 
 
 
 
 

Enseignant(e) chercheur spécialisé en génie électrique [CDI, H/F] - Ref : ATM10138C 
Adoc Talent Management recrute pour son client, grande école d’ingénieurs spécialiste des transports et de l’espace 
mobilisée par ses projets régionaux, nationaux et internationaux, un(e) enseignant(e) chercheur spécialisé en génie 
électrique. En savoir plus (http://adoc-tm.com/popup4.htm) 
 


